
PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE SAÚDE DO RECIFE

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO NA SAÚDE
SECRETARIA EXECUTIVA DE INFRAESTRUTURA

RESPOSTA AO PEDIDO DE ACESSO À INFORMAÇÃO Nº
2024007180034010370

Data da entrada da Solicitação: 21/06/2024

Descrição da Solicitação:

Prezados (as), para fins de pesquisa, solicito acesso aos seguintes dados da atenção
básica, especificamente do Distrito Sanitário II.

1- Há previsão de reformas ou construções de novas Unidades Básicas de Saúde, a
fim de aumentar a cobertura da atenção básica neste distrito? Se sim, em que
bairros e qual a previsão de conclusão?

2- Há algum planejamento por parte da gestão para contratação de novos profissionais
das Equipes de Saúde da Família para suprir a necessidade da população
descoberta? Se sim, Qual a previsão e período?"

Resposta à Solicitação:

1-

UNIDADE BAIRRO PREVISÃO
DE

CONCLUSÃO

US 155 CS PROF MONTEIRO
DE MORAIS

BEBERIBE 1º
SEMESTRE
DE 2025

US 226 USF CHAO DE
ESTRELAS

CAMPINA DO BARRETO 1º
SEMESTRE
DE 2025

US 286 USF IRMA TEREZINHA CAMPINA DO BARRETO 1º
SEMESTRE
DE 2025

US 291 USF ALTO DOS
COQUEIROS CORREGO
DA JAQUEIRA

LINHA DO TIRO 1º
SEMESTRE
DE 2025

US 138 USF DR LUIZ WILSOM BOMBA DO HEMETERIO 30/09/2024
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2 - Quanto às nomeações para compor a Estratégia de Saúde da Família informamos que,
em 04/07/2024 através das Portarias nº 0780 – DOM 092 e 0784, 0785, 0786 e 0787 - DOM
Extra 093 foram nomeados mais de 450 (quatrocentos e cinquenta) profissionais para
compor equipes de Saúde da Família e equipes de Saúde Bucal, com a chamada de 191
(cento e noventa e um) Agentes Comunitários de Saúde – ACS, 42 (quarenta e dois)
Enfermeiros 40h USF, 55 (cinquenta e cinco) Técnicos de Enfermagem 40h, 99 (noventa e
novo) Auxiliares em Saúde Bucal 40h e 95 (noventa e cinco) Cirurgiões Dentistas 40h.
O plano de Expansão da Atenção Básica, tem sido executado em 4 etapas, a 1ª etapa foi
concluída no mês de novembro de 2023, a 2ª ocorreu em fevereiro de 2024, totalizando 79
equipes novas até o momento. Sendo distribuídas da seguinte forma: 5 no DSI, 13 no DSII,
3 no DSIII, 11 no DS IV, 20 no DS V, 8 no DS VI, 10 no DS VII; e 9 no DS VIII. A 3ª etapa
teve início previsto para julho de 2024 e a 4ª etapa tem previsão para iniciar em 2025.
As demais etapas das nomeações serão realizadas conforme disponibilidade orçamentária
e definição da quantidade de novas equipes com base na finalização da contagem
populacional que está sendo realizada, respeitando os critérios discricionários da
Administração Pública, que avaliará o momento oportuno para proceder com as chamadas.
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